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Unidad de Unidad N°de | N°de Capacidades Cilificacitn
Competencia Didactica créditos| horas
Ejecutar el mantenimiento del sistema de arranque y
encené:lido de acuerglo al manual del fabricante,
. . rocedimientos establecidos y normativa vigente.
Sistemas Eléctricos 3 64 Pliealizar el mantenimiento a.( sistema de ca%ga e Ie
iluminacién de acuerdo al manual del fabricante
Realizar el mantenimiento y reparacién del sistema eléctrico procedimientos establecidos y normaiva vigente.
y electrénico de motos y vehiculos afines de acuerdo con el Ejecutar el mantenimiento al sistema de gestién
manual del fabricante, procedimientos establecidos y electrénica del motor. de acuerdo ‘al manial de
NOIMAlve VIgETIte. servicio, segén procedimientos establecidos y
Gcstiénclcctténicay 2 48 normativa_A ) vigente. 17
alarmas Efectuar el mantenimiento e instalacién de los
sistemas auxiliares de acuerdo al manual de servicio,
segin procedimientos establecidos y normativa
vigente.
Acondicionar el motor de combustién interna para su
conversién al sistema de gas GLP § GNV de acuerdo
al manual del fabricante, procedimientos establecidos
Motores a gas normativas vigentes.
GLP/G 2 48 Ejecutar el mantenimiento del sistema eléctrico antes 13
Desarrollar la conversién del sistema de combustible de las de la conversién al sistema de gas GLP o GNV, de
motos y vehiculos afines, convencionales y con asistencia acuerdo al manual del fabricante, procedimientos
electrénica, de acuerdo con el manual del fabricante, establecidos y normativas vigentes.
procedimientos establecidos y normativa vigente. - - -
Realizar técnicas de mantenimiento, instalacién y
. regulacién de los equipos de conversién de
Sistemas de GLP y 3 64 |combustible GLP y G en vehiculos de 3 ruedas, 18
GNV de acuerdo a las especificaciones técnicas y normas de
seguridad vigentes.

, . ., . . Aplicar las herramientas informaticas en la blsqueda
;efg;gx{gtg;;; =5 alsaﬂrgor::gg;;r Magie ?l;legmg?s anlisis de informacién, utilizando adecuadamente
comunicarse y realizar r%cedimjem:g,s o tareas vinculadas ;li Herran}xgntas 2 48 os medios tecnolégicos digitales. 15
e -y P b informiticas Elaborar informes y detalles de trabajo empleando,
rea profesional, de acuerdo a los requerimientos de las aplicaciones y herramientas tecnologias vinculadas
su entorno laboral. al 4rea de desempeio.

2 Practicar las relaciones interpersonales democriticas,
Etica .- Establecer relaciones con respeto y justicia en los teniendo en cuenta los principios y valores éticos y la
4mbitos personal, colectivo e institucional, contribuyendo a convivencia en su contexto social y laboral.
una convivencia democritica, orientada al bien comtn que Comportamiento ético 2 48 |Promover una cultura ética, transparente y de 18
considere la diversidad y dignidad de las personas, teniendo anticorrupcién en su contexto social y laboral
en cuenta las consideraciones aplicadas en su contexto fomentando el bien comiin, la diversidad y la dignidad
laboral. de las personas.
Experiencias formativas
en situaciones reales 6 192
de trabajo.

Institucién en que realiz6 la experiencia/ Practica pre profesional: En el CETPRO Benjamin Galecio Matos
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